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Campus Formation
Taux de

présentation
à la

certification

Taux de
réussite

Taux
placement

stage

Taux
d’abandon

Taux
participation

enquête
satisfaction
apprenant

Taux
satisfaction
apprenant

Taux
satisfaction

structure
d’accueil

Versailles BTSA GPN 2 100% 94% N/C 0% 59% 84% 81%

Versailles B3 TEDE 92% 85% 100% 0% 85% 82% 81%

Versailles B3 EBGEN 95% 89% 100% 0% 53% 75% 81%

Lyon B2 TEDE 100% 100% 100% 0% 100% 56% 81%

Lyon B3 TEDE 100% 100% 100% 0% 100% 72% 81%

Nantes BTSA GPN 2 92% 91% N/C 8% 100% 80% 81%
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B3 QUALITÉ HYGIÈNE SÉCURITÉ ET
ENVIRONNEMENT

VERSAILLES LYON NANTES

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 94% 100% 88%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 100% 100% 100%

TAUX DE RUPTURE 20% 42% 0%

TAUX D’ABANDON 0% 0% 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 38% 80% 75%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION
APPRENANT 31% 81% 100%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 81% 80% 82%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 100% 79% 79%

20
24

-2
02

5

100%

Taux de réussite

81%

Des apprenants sont
satisfafaits de la

formation 

86%

Des structures d’accueil
sont satisfaites des

alternants
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MANAGER EN INGÉNIERIE ET DROIT DE
L’ENVIRONNEMENT

VERSAILLES LYON NANTES

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 98% 98% 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 87% 85% 94%

TAUX DE RUPTURE 18% 9% 41%

TAUX D’ABANDON 3% 1% 3%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 91% 93% 83%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION
APPRENANT

59% 47% 94%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 71% 69% 89%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 74% 79% 79%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS
INCLUANT FC ET VAE 76%

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR
MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE

59%

5%

37,5 K €
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M2 MIDE TRANSITION ECOLOGIQUE
RESPONSABILITÉ SOCIÉTALE DES ENTREPRISES PARIS LYON NANTES

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 97% 97% 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 83% 87% 94%

TAUX DE RUPTURE 10% 16% 20%

TAUX D’ABANDON 3% 0% 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 97% 97% 94%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION
APPRENANT

36% 26% 94%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 64% 67% 89%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 74% 79% 79%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS
INCLUANT FC ET VAE 80%

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR
MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE

63%

1,85%

40,8 K €
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M2 MIDE BIODIVERSITÉ ET  GÉNIE ÉCOLOGIQUE PARIS LYON

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 100% 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 90% 83%

TAUX DE RUPTURE 8% 0%

TAUX D’ABANDON 0% 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 95% 89%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT 54% 67%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 74% 71%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 74% 79%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS INCLUANT FC ET
VAE 68%

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ
INCLUANT FC ET VAE

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE

51%

9%

35 K €
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M2 MIDE BÂTIMENT DURABLE ET PERFORMANCE
ÉNERGÉTIQUE

PARIS

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 88%

TAUX DE RUPTURE 23%

TAUX D’ABANDON 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 80%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT 87%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 75%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 74%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS INCLUANT FC ET
VAE

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ
INCLUANT FC ET VAE

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE

89%

67%

8%

41 K €
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M2 FINANCE DURABLE PARIS

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 100%

TAUX DE RUPTURE 0%

TAUX D’ABANDON 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 75%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT 25%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 92%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 74%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS 

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES 

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE 

83%

67%

0%

47,8 K €
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M2 MANAGER SANTÉ SÉCURITÉ
ENVIRONNEMENT PARIS LYON NANTES

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 97% 100% 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 93% 100% 100%

TAUX DE RUPTURE 25% 15% 13%

TAUX D’ABANDON 5% 0% 0%

TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE 87% 91% 86%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION
APPRENANT

71% 32% 100%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 69% 82% 86%

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL 81% 79% 79%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS 86%

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR
MÉTIER VISÉ

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES 

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE 

68%

6%

37,7 K €

N/C
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MIDE CAMPUS NUMÉRIQUE EXECUTIVE
BLENDED

EXECUTIVE 100%
ONLINE VAE

TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION 93% 90% 100%

TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION 100% 82% 60%

TAUX D’ABANDON 7% 34% 0%

TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION
APPRENANT

54% 69% 80%

TAUX DE SATISFACTION APPRENANT 84% 80% 80%

20
24

-2
02

5
20

23
-2

02
4

67%TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS 

TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS 

TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES 

SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE 

60%

0%

53,8 K €

76%

48%

0%

52,9 K €

76%

100%

0%

43,2 K €
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BLOC1 BLOC2 BLOC3 BLOC 4 BLOC 5 BLOC 7 BLOC 8

INTITULÉ FORMATIONS
CONTINUES 2024

CONTRIBUER À
DÉFINIR LA

POLITIQUE D'UNE
ORGANISATION

MANAGER UNE
ÉQUIPE DE

PROJET
DURABLE

PRÉVENIR LES
RISQUES D'UN

PROJET À
IMPACT

ENVIRONNEME
NTAL OU
SOCIAL

ACCOMPAGNER
LA MAÏTRISE

D'OUVRAGE D'UN
PROJET AYANT

UN IMPACT
ENVIRONNEMEN

TAL

ELABORER ET
METTRE EN
ŒUVRE LA

POLITIQUE RSE OU
DÉVELOPPEMENT
DURABLE D'UNE
ORGANISATION

PRÉSERVER LA
BIODIVERSITÉ

PAR LA MISE EN
ŒUVRE DE LA

SÉQUENCE ERC

MANAGER LES
PROJETS DE

PERFORMANCE
ÉNERGETIQUE POUR

L'IMMOBILIER
DURABLE ET LES

TERRITOIRES

NOTE DE SATISFACTION
GLOBALE (NOTE SUR 10) 8,6 8,2 8,3 8,5 8,15 8,00 5,80

TAUX DE RÉUSSITE 100,00% 100,00% 85,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

TAUX D'ABANDON 3,00% 12,00% 13,00% 19,00% 35,00% 32,00% 33,00%

SATISFACTION À FROID (1
MOIS, NOTE SUR 10) 8 8 10 8 7,7 7,33 5,33

TAUX D'ÉVOLUTION PRO À 1
MOIS

30% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR OBSERVÉ
UNE ÉVOLUTION

PRO

60% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR

OBSERVÉ UNE
ÉVOLUTION

PRO

66% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR

OBSERVÉ UNE
ÉVOLUTION

PRO

33% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR OBSERVÉ
UNE ÉVOLUTION

PRO

26% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR OBSERVÉ
UNE ÉVOLUTION

PRO

33% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT
AVOIR OBSERVÉ
UNE ÉVOLUTION

PRO

30% DES
RÉPONDANTS

DÉCLARENT AVOIR
OBSERVÉ UNE

ÉVOLUTION PRO

TAUX D'INTÉGRATION DES
MÉTIERS VISÉ À 1 MOIS
(POUR  CEUX QUI N'ÉTAIENT
INITIALEMENT PAS DANS LE
MÉTIER VISÉ)

50,00% 50,00% 66,00% 33,00% 38,00%

TOUS LES
RÉPONDANTS
ÉTAIENT DANS

LE SECTEUR
AVANT

50,00%

EVOLUTION DU SALAIRE
MOYEN À 1 MOIS

 +5000 EUROS
(BRUT ANNUEL) 

 +3000 EUROS
(BRUT

ANNUEL) 

 +3000 EUROS
(BRUT

ANNUEL)

 +2500 EUROS
(BRUT ANNUEL)

   = VARIATION
INFÉRIEURE À

1000 €

   = VARIATION
INFÉRIEURE À

1000 €

   = VARIATION
INFÉRIEURE À 1000 €
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Indications : 

Taux de satisfaction des structures d’accueil du 1 er cycle a été calculé sur la base de l’enquête annuelle maître de stage tous campus
Les formations B2 TEDE et B3 TEDE ne sont plus proposées en 2025-2026
Taux de placement en alternance concerne les contrats d’apprentissage et les contrats de professionnalisation
Taux de satisfaction structure d’accueil de chaque campus concerne toutes les formations hors 1  cycle, FC et VAEer

Taux d’insertion professionnelle pour la formation B3 QHSE seront publiés en 2027 après l’envoi de l’enquête en 2026
Les chiffres 2024-2025 des blocs seront publiés en 2026
Les indicateurs du campus numérique concernent la période de février 2024 à janvier 2025

MIDE
86 %

Taux de réussite

91 %

Taux de placement
en alternance

76%

des apprenants sont
satisfaits d eleur

formation

77%

des structures
d’accueil sont
satisfaites des

alternants

76%

Taux d’insertion
professionnelle à 6

mois

MSSE
97 %

Taux de réussite

79 %

des apprenants sont
satisfaits de leur

formation

88 %

Taux de placement
en alternance

80 %

des structures d’accueil
sont satisfaites des

alternants

37,7 K €

Salaire moyen à
l’embauche
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	Campus
	Formation
	Taux de présentation à la certification
	Taux de réussite
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	Taux d’abandon

	Versailles

	BTSA GPN 2
	100%
	94%

	N/C
	0%
	59%
	84%
	81%
	Versailles

	B3 TEDE
	92%
	85%
	100%
	0%
	85%
	82%
	81%
	Versailles

	B3 EBGEN
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	89%
	100%
	0%
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	81%
	Lyon

	B2 TEDE
	100%
	100%
	100%
	0%
	100%
	56%
	81%
	Lyon

	B3 TEDE
	100%
	100%
	100%
	0%
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	72%
	81%
	Nantes

	BTSA GPN 2
	92%
	91%

	N/C
	8%
	100%
	80%
	81%
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	86%
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	98%
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	100%
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	9%
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	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	71%
	69%
	89%
	TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL
	74%
	79%
	79%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS INCLUANT FC ET VAE

	76%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE
	59%
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE
	5%
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE
	37,5 K €



	2024-2025
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	64%
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	80%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE
	63%
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE
	1,85%
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE
	40,8 K €


	2024-2025
	2023-2024
	M2 MIDE BIODIVERSITÉ ET  GÉNIE ÉCOLOGIQUE
	PARIS
	LYON
	TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION
	100%
	100%
	TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION
	90%
	83%
	TAUX DE RUPTURE
	8%
	0%
	TAUX D’ABANDON
	0%
	0%
	TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE
	95%
	89%
	TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT
	54%
	67%
	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	74%
	71%
	TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL
	74%
	79%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS INCLUANT FC ET VAE

	68%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE
	51%
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE
	9%
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE
	35 K €



	2024-2025
	2023-2024
	M2 MIDE BÂTIMENT DURABLE ET PERFORMANCE ÉNERGÉTIQUE
	PARIS
	TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION
	100%
	TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION
	88%
	TAUX DE RUPTURE
	23%
	TAUX D’ABANDON
	0%
	TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE
	80%
	TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT
	87%
	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	75%
	TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL
	74%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS INCLUANT FC ET VAE

	89%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ INCLUANT FC ET VAE
	67%
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES HORS FC ET VAE
	8%
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE HORS FC ET VAE
	41 K €


	2024-2025
	2023-2024
	M2 FINANCE DURABLE
	PARIS
	TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION
	100%
	TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION
	100%
	TAUX DE RUPTURE
	0%
	TAUX D’ABANDON
	0%
	TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE
	75%
	TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT
	25%
	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	92%
	TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL
	74%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS

	83%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ
	67%
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES
	0%
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE
	47,8 K €


	2024-2025
	2023-2024
	M2 MANAGER SANTÉ SÉCURITÉ ENVIRONNEMENT
	PARIS
	LYON
	NANTES
	TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION
	97%
	100%
	100%
	TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION
	93%
	100%
	100%
	TAUX DE RUPTURE
	25%
	15%
	13%
	TAUX D’ABANDON
	5%
	0%
	0%
	TAUX DE PLACEMENT EN ALTERNANCE
	87%
	91%
	86%
	TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT
	71%
	32%
	100%
	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	69%
	82%
	86%
	TAUX DE SATISFACTION STRUCTURE D’ACCUEIL
	81%
	79%
	79%
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS SUR MÉTIER VISÉ
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE

	86%
	68%
	6%
	37,7 K €

	N/C
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	MIDE CAMPUS NUMÉRIQUE
	EXECUTIVE BLENDED
	EXECUTIVE 100% ONLINE
	VAE
	TAUX DE PRÉSENTATION À LA CERTIFICATION
	93%
	90%
	100%
	TAUX DE RÉUSSITE À LA CERTIFICATION
	100%
	82%
	60%
	TAUX D’ABANDON
	7%
	34%
	0%
	TAUX DE PARTICIPATION ENQUÊTE SATISFACTION APPRENANT
	54%
	69%
	80%
	TAUX DE SATISFACTION APPRENANT
	84%
	80%
	80%


	2023-2024
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS
	TAUX D’INSERTION PROFESSIONNELLE À 6 MOIS
	TAUX DE POURSUITE D’ÉTUDES
	SALAIRE MOYEN À L’EMBAUCHE
	67%
	60%
	0%
	53,8 K €

	76%
	48%
	0%
	43,2 K €

	76%
	100%
	0%
	52,9 K €
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	MIDE
	86 %
	Taux de réussite

	76%
	des apprenants sont satisfaits d eleur formation

	91 %
	Taux de placement en alternance

	77%
	des structures d’accueil sont satisfaites des alternants

	76%
	Taux d’insertion professionnelle à 6 mois


	MSSE
	97 %
	Taux de réussite

	79 %
	des apprenants sont satisfaits de leur formation

	88 %
	Taux de placement en alternance

	80 %
	des structures d’accueil sont satisfaites des alternants

	37,7 K €
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